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VEREIN zur FORDERUNG des

COTTBUSER KINDERMUSICALS e.V.
Puschkinpromenade 13/14
03044COTTBUS
Tel./Fax: (0355) 2 57 30

VEREINSSTATUT

Das folgende Statut wurde auf der Griindungsversammlung des Vereins am 9.04.1991
beschlossen. Nachfolgende Anderungen wurden von den Mitgliederversammlungen am
25.01.1999, 22.01.2002, 01.07.2003, 17.08.2005, 08.06.2006 und 08.11.2010 beschlossen.

§ 1 - Name und Sitz

(1) Der Verein fiihrt den Namen
., Verein zur Forderung des Cottbuser Kindermusicals e.V.*

Die erste Eintragung erfolgte am 10.09.1991 unter VR 310, Blatt 311.

(2) Der Sitz des Vereins ist:
COTTBUSER KINDERMUSICAL
im Konservatorium Cottbus
Puschkinpromenade 13/14
03044 Cottbus
Verwaltungssitz: im Hause

§ 2- Zweck

(1) Der Verein zur Forderung des Cottbuser Kindermusicals e.V. verfolgt ausschlie3lich
und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte
Zwecke* der Abgabenordnung

Zweck des Vereins ist die Forderung der Bildung und Erziehung sowie der Kunst und
Kultur.

(2) Der Satzungszweck wird insbesondere durch die Beschaffung, Verwaltung und
Verwendung von finanziellen Mitteln fiir die steuerbegiinstigten Zwecke des Vereins
zur Forderung des Cottbuser Kindermusicals e.V. sowie durch Mitwirkung zur
inhaltlichen Gestaltung von Projekten des Cottbuser Kindermusicals (weiterhin CKM
genannt) verwirklicht.

(3) Im weiteren unterstiitzt der Verein zur Forderung des Cottbuser Kindermusicals e.V.
die Erhaltung des CKM als kiinstlerische Bildungs- und Freizeiteinrichtung fiir
Schiiler und Jugendliche aller Altersgruppen
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Der Verein ist selbstlos titig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Mittel der Korperschaft diirfen nur fiir die satzungsmifBigen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln der Korperschaft.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind,
oder durch unverhéltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Bei Auflosung oder Authebung des Vereins oder bei Wegtall steuerbegiinstigter
Zwecke soll das Vermogen des Vereins an eine gemeinniitzige Einrichtung fallen, die
den Fortbestand des CKM gewihrleistet. Sollten Forderverein und CKM sich zu
gleicher Zeit auflosen, féllt das Vermogen des Vereins an die Stadtverwaltung
Cottbus, die es ausschlieBlich und unmittelbar fiir gemeinniitzige Zwecke zu
verwenden hat. Eine Mitgliederversammlung kann einen neuen Anfallberechtigten
bestimmen.

Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kann jede natiirliche oder juristische Person des privaten oder
offentlichen Rechts werden, die den Vereinszweck unterstiitzt und das Statut
anerkennt.

Uber den schriftlich an den Vorstand zu richtenden Antrag auf Mitgliedschaft
entscheidet der Vorstand. Bei Ablehnung des Antrages kann binnen zwei Wochen
schriftlich beim Vorstand Widerspruch eingelegt werden. Uber den Widerspruch
entscheidet die nidchste planméBige Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit.

Die Mitgliedschaft ist erworben mit der Zustimmung des Vorstandes. Diese
Zustimmung ist dem neuen Mitglied schriftlich durch den Vorstand mitzuteilen.

Die Mitgliedschaft kann definiert sein als:
A - aktives Mitglied

B — ordentliches Mitglied

C — Ehrenmitglied

Die Rechte und Pflichten der Vereinsmitglieder werden wie folgt festgelegt:

A — Aktives Mitglied kann werden, wer aktiv in einer Ausbildungs- oder
Auftrittsklasse mitarbeitet. Die Mitgliedschaft ist beitragsfrei. Das Mitglied verfiigt ab
einem Alter von 15 Jahren iiber aktives und passives Wahlrecht.

B — Ordentliches Mitglied konnen alle natiirlichen Personen werden, wenn sie den

Zweck des Vereins unterstiitzen wollen. Das Mitglied unterliegt der Beitragspflicht
und besitzt Stimmrecht, sowie aktives und passives Wahlrecht.
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C — Ehrenmitglieder konnen auf Antrag des Vorstandes ernannt werden, wenn sie
sich um das CKM verdient gemacht haben. Sie genielen die Rechte eines ordentlichen
Mitglieds. Die Beitragszahlung unterliegt ihrem eigenen Ermessen.

Die Mitgliedschaft endet durch:
- schriftliche Austrittserklarung an den Vorstand
- Ausschluss durch den Vorstand aus Griinden, wie
o Beitragsriickstand von mehr als zwolf Monaten
o Den Zwecken des Vereins zuwider handeln
- aus natiirlichen Griinden.
Der Ausschluss erfolgt durch den Vorstand mit einfacher Mehrheit. Gegen diese
Entscheidung kann die Mitgliederversammlung angerufen werden. Die
Mitgliederversammlung entscheidet endgiiltig mit einfacher Mehrheit.

Die Mitgliedschaft ist nicht iibertragbar.
Beitrige

Zu den mitgliedschaftlichen Pflichten der ordentlichen Vereinsmitglieder gemif § 3
gehort die Zahlung eines Beitrages. Die Beitragshohe wird durch den Vorstand
beschlossen, wobei den Mitglieder durch eine rechtzeitige Information iiber eine
beabsichtigte Anderung die Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben werden muss.
Sonstige Festlegungen zur Beitragszahlung wie Zahlungsbedingungen,
Ausnahmeregelungen, usw. sind durch den Vorstand zu beschlieBen und in der
Geschiftsordnung des Vereins zu dokumentieren.

§ 5 - Organe

(1)

Die Organe des Vereins sind:
- die Mitgliederversammlung,
- der Vorstand.

§ 6 - Die Mitgliederversammlung

(1)

(2)

Die Mitgliederversammlung ist jahrlich vom Vorstand unter Einbehaltung einer
Einladungsfrist von zwei Wochen schriftlich einzuberufen. Dabei ist die vom Vorstand
festgesetzte Tagungsordnung mitzuteilen.

Die ordentliche Mitgliederversammlung als oberstes Willensbildungsorgan hat
folgende Aufgaben:
- Wahl des Vorstandes
- Beschliisse zur Satzung,
- Behandlung und Kldrung von Einspruchshandlungen,
- Bestitigung der Arbeit des Vorstandes durch Entgegennahme des
Arbeitsberichtes,
- Bestitigung des Jahresfinanzberichtes
- Beratung tiber und Beschlussfassungen zur Arbeit des Vereins und des
Vorstandes
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Mindestens 10 % der Mitglieder haben das Recht, gemeinsam eine auB3erordentliche
Mitgliederversammlung einzuberufen. Davon ist der Vorstand zu informieren.

Jede ordnungsgemilf einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfihig,
unabhiéngig von der Zahl der erschienenen Mitglieder.

Sie fasst Beschliisse mit der Mehrheit von zwei Dritteln der Stimmen der erschienenen
Mitgliedern.

Eine Anderung der Satzung kann durch die Mitgliederversammlung beschlossen
werden. Mit der Einladung der Mitgliederversammlung sind die zu dndernden
Paragrafen der Satzung anzugeben. Ein Beschluss der eine Anderung der Satzung
enthilt, bedarf der Mehrheit von zwei Dritteln der Stimmen der erschienenen
Mitgliedern.

Die Mitgliederversammlung kann dem Vorstand Auftrige erteilen, sie kann
Kassenpriifer bestellen und Mitglieder des Vorstandes vorzeitig abwéhlen .

Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, das von einem
Vorstandsmitglied und dem Protokollfiihrer zu unterschreiben ist.

Der Vorstand

Der Vorstand umfasst mindestens 7 und maximal 10 Personen. Die fiir die jeweilige
Wahlperiode geltende Anzahl Vorstandssitze ist von der Mitgliederversammlung
festzulegen. Der Vorstand besteht aus:

- Vorsitzender

- Stellvertreter

- Schatzmeister

- Beisitzer

Gewihlt werden die Mitglieder des Vorstandes nach folgendem Verfahren:

Die Kandidaten fiir den Vorstand werden durch die Mitgliederversammlung
vorgeschlagen und in einer Wahlliste erfasst. Dabei sind mehr Kandidaten als zu
wihlende Vorstandsmitglieder zuléssig. Jedes Vereinsmitglied hat pro Vorstandssitz
eine Stimme, die den Kandidaten in geheimer Wahl gegeben werden. Gewéhlt sind die
Kandidaten, welche die relative Mehrheit erreichen.

Jedes Mitglied hat das Recht, mit beratender Stimme an den Vorstandssitzungen
teilzunehmen. Einzelheiten regelt dazu die Geschiftsordnung.

Der Vorstand ist bei Anwesenheit von mindestens 2/3 der stindigen Mitgliedern
beschlussfihig und beschlieBt mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

Der Vorstand hat folgende Rechte und Aufgaben:
- Verwaltung der Mittel in Abstimmung mit dem Cottbuser Kindermusical,
- Vertretung der Interessen und Anspriiche der Mitglieder des CKM
gegeniiber der Leitung des CKM und gegeniiber Dritten,
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- Gewibhrleistung der Verbindung und einer kontinuierlichen
Zusammenarbeit mit kommunalen und gesellschaftlichen Partnern, Firmen
und Vereinen

- Koordinierung aller Aktivitidten im Sinne des Satzungs-Zweckes

- Erstellung bzw. kontinuierliche Verbesserung und Einhaltung einer
Geschiftsordnung, die Richtlinien, Verfahrensanweisungen und Regeln fiir
die praktische Titigkeit des Vorstandes und des Vereines enthilt

Die Beschliisse des Vorstandes werden protokolliert und von mindestens zwei
Mitgliedern des Vorstandes gezeichnet. Die Protokolle sind allen Mitgliedern
zugénglich zu machen.

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch den Vorsitzenden, den
Stellvertreter, und den Schatzmeister vertreten und zwar durch jeden allein.
Voraussetzung dafiir ist die Volljahrigkeit des gewéhlten Vorstandsmitgliedes.

Bei Ausscheiden eines Mitglieds entscheidet der Vorstand iiber eine interne
Neuverteilung der Aufgaben oder iiber eine Nachwahl durch die
Mitgliederversammlung.

§ 8 - Wihlbarkeit und Amtsdauer

(1)

(2)

Funktionen und Aufgaben im Verein konnen alle natiirlichen Personen iibernehmen,
die Mitglied sind, eigenes Engagement aufbringen und dem Zweck des Vereins dienen
wollen.

Die Amtsdauer betrdgt zwei Jahre. Wiederwahl ist zuléssig.



